
Messaggio agli stakeholder
Nel 2022 ci siamo impegnati per conti-
nuare il percorso di sostenibilità avviato 
nel 2021, nonostante un anno caratteriz-
zato da un contesto economico, politico 
e sociale incerto a causa della situazione 
geopolitica, che ha avuto ripercussio-
ni anche sul mercato delle commodity 
energetiche, oltreché su tutti noi.
 
Lavoriamo quotidianamente sull’in-
tegrazione dei nostri obiettivi di so-
stenibilità nel modello di business, in 
quanto crediamo che questo renda 
la nostra proposta unica, pronta alle 
sfide della transizione energetica non-
ché alle tendenze emergenti del mer-
cato dell’energia.

Crediamo fortemente nella centralità 
del cliente e continueremo con la nostra 
politica di attenzione nei suoi confronti 
come abbiamo sempre fatto, suppor-
tandolo con la chiarezza delle nostre 
offerte e cercando di promuovere mo-
delli di consumo responsabile, grazie a 
soluzioni tecnologiche accessibili che 
lo accompagnino nel suo percorso di 
decarbonizzazione. 

Continuiamo a guardare alla diversità 
e all’inclusione quali valori essenziali, 
nonché alla correttezza e alla traspa-
renza come fondamento dei nostri rap-
porti con clienti e stakeholder.
 

Orgogliosi dei risultati raggiunti e dei 
nuovi obiettivi fissati, anche quest’an-
no ci siamo impegnati a rendicontarli 
nel Report di Sostenibilità 2022, redat-
to in modo volontario, e nella Relazione 
di Impatto, redatta in quanto Società 
Benefit.
 
Voglio infine ringraziare tutte le per-
sone e i collaboratori di Plenitude, che 
credono in un modo coraggioso di fare 
impresa e senza il cui impegno e pas-
sione quanto raggiunto non sarebbe 
stato possibile.
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